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Cité Solidaire : 8 associations soutenues a

Tourcoing

En 2010, la Fondation VINCI
a lancé le programme Cité
Solidaire afin de soutenir

les associations qui
agissent dans les quartiers
défavorisés, en France. Dans
ces quartiers, le décrochage
social et économique
s’'accentue alors qu‘une
partie de l'avenir de la société
s’y joue : pres de la moitié
des habitants a moins de

25 ans. Avec Cité Solidaire,

il s'agit d'aider des actions
innovantes et utiles aux
habitants, portées par des
petites structures qui n‘ont
pas acces habituellement aux
financements des fondations.
Ce programme est réalisé en
partenariat avec des villes au
profil social et mobilise les
entreprises VINCI locales
pour appuyer les projets par
un apport de compétences

de leurs salariés. En Ile-de-
France, Argenteuil, Saint-Denis
et Sarcelles ont été les
premieres villes choisies : 21
projets sélectionnés pour 277
000 euros d‘aides, avec l'appui
de tous les pdles VINCI.

En octobre, c’est Tourcoing
(59) qui bénéficie de

cette initiative, menée en
partenariat avec le club-pivot
Nord-Picardie et la Ville

de Tourcoing. Huit projets,
articulés autour de deux

axes, ont finalement été
sélectionnés pour un montant
total de 100 000 euros :

> Emploi des jeunes:
Objectif Emploi et Adice
sont deux associations qui
accompagnent des jeunes
en difficulté et les aident a
décrocher une formation,
un stage ou un emploi.
Elles visent notamment a

développer des expériences
a I'étranger afin d’améliorer
leurs compétences.

> Education et citoyenneté:
ASC Virolois, le Coffre
d'Arlequin, C Par Hazard, la
M]C du Virolois, la Maison des
Associations et La Passerelle:
ces structures animent des
ateliers musicaux, culturels,
sportifs qui participent a
I'éducation des jeunes et
renforcent le lien social dans
les quartiers populaires.

Cité Solidaire va permettre

a ces associations de
développer de nouveaux
projets ou d’améliorer des
actions qu’elles avaient déja
initiées.

En 2012, le programme
Cité Solidaire poursuivra
son développement : quatre
nouvelles villes pour une
enveloppe de 400 000 euros.



La Plateforme d’Insertion par
I’'Humanitaire et la Coopération

Une chaine humaine et solidaire

Depuis 1994, la PIHC est un centre de
formation aux métiers de I'humanitaire
(logistique pour les actions locales et
internationales d’associations caritatives)
ouvert aux personnes en situation de précarité
sociale et professionnelle, a Romans-sur-Isere
(Dréme). La PIHC organise également des
chantiers solidaires d’insertion faisant appel

a de multiples savoir-faire liés aux nouveaux
métiers « verts » : travail du bois en éco-
construction, toitures végétalisées, recyclage
informatique, etc.

La Fondation VINCI a soutenu |'association

en 2010 par une subvention de 24 000 euros
ayant permis I'achat de matériel de menuiserie,
d’équipements logistiques, d’hygiéne et

de sécurité. Un partenariat fructueux et

durable a été monté grace a I'implication

de quatre parrains, tous issus de la direction
régionale Rhdne- Alpes Auvergne des ASF
(VINCI Autoroutes) : Didier Reynaud, assistant
d’exploitation route et sécurité ; Stéphane
Grandserre, responsable des ressources
humaines ; Mohamed Zaouech, chef du district
de Valence ; et Nicolas Cheval, responsable
administratif et financier. Une collaboration aux
multiples facettes : dons d’ordinateurs destinés
au recyclage, proposition de stages pour les
salariés en insertion, installation de toilettes
seches sur le réseau autoroutier ASF

« Nous somme quatre parrains
a accompagner l'association
avec des rdles cormplémentaires
liés a nos postes chez VINCI. Ce
parrainage est un bon moyen
de faire connaitre la PIHC a
l'ensemble du groupe VINCI qui
a tant de ressources et de savoir-faire a partager
Cette rencontre entre le monde de |'entreprise et
de l'insertion me permet de montrer a ces jeunes
en difficulte que, quels que solent ses origines ou
son milieu social rien n‘est fermée, tout est encore
possible. méme apres un échec », Mohamed
Zaouech, chef du district ASF de Valence
(VINCI Autoroutes)
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Zoom sur deux projets innovants

Solid’Action

Expérimentation innovante
au service des plus exclus
L'association Solid’Action anime
depuis 2004 a Saint Hilaire du
Touvet, en Isére, un lieu d’accueil
familial et de remise au travail des
personnes les plus exclues, géné-
ralement issues de la rue, en vue
de favoriser leur réinsertion.

Cette année, Solid’Action participe
a une expérimentation nationale
triennale visant a renforcer I'effi-
cacité des structures d'insertion
par la mise en place de nouvelles
pratiques : des contrats d’insertion
rallongés avec accompagnement
renforcé pour les publics sans
solution d’emploi a I'issue d’un
dispositif d’insertion classique de
24 mois. Sur les 70 contrats dé-
rogatoires de ce type accordés en
Rhone-Alpes, I'association assure
depuis début octobre I'accueil de
15 postes d‘insertion au sein de

son chantier d’insertion environ-
nement.

> Notre soutien : 20 000 € (cofi-
nancement de bungalows pour le
nouveau chantier).

> Les parrains : Laurent Preire,
responsable communication chez
Openly (VINCI Concessions) a
Lyon, et Norbert Paganon, di-
recteur de CBR Batiment (VINCI
Construction) a Meylan, associent
leur compétences : conseils en
communication, intégration du
club d’entreprises de Solid’Action
(présentation métiers, stages, liens
emplois, prestations en sous-
traitance).

Harmonie Mékong

Une école d’artisanat pour
les jeunes vietnamiens

Cette association a été créée en
2009 pour favoriser les initia-
tives de développement durable
dans les pays du Mékong, dont la
diversité culturelle et I'enseigne-
ment du francais. Au Vietnam, la
province rurale de Cam Ranh, tres
pauvre et reculée, a vu s'installer
en 2009 un aéroport international,
rendant possible le développe-
ment d'un tourisme de luxe dans
cette zone.

Le projet d'Harmonie Mékong,
inspiré des artisans d’Angkor,
consiste en la création d'une
école d’artisanat a la fois pour
la construction locale et pour la
création artistique dont la pro-
duction sera vendue sur site, a

I'aéroport et dans les futurs hotels.
Des maitres artisans formeront
soixante apprentis par an. Les
jeunes en formation seront les
enfants des pécheurs locaux (16 a
25 ans).

> Notre soutien : 17 000 €
(rénovation du batiment, achat
d’un petit véhicule utilitaire et de
matériel).

> Les parrains : Benoit Alleaume,
Area Manager Freyssinet Vietnam
(VINCI Construction) a Hanoi, et
Eric Dinh Gia, directeur de Cam-
penon Saigon Builders Ltd (VINCI
Construction Grands Projets) a
Saigon, soutiennent le projet : ré-
ception du chantier de rénovation,
contrble de I'adéquation entre
formation et besoins du marché
du batiment, contrdle et formation
a la sécurité des maitres artisans.


http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=3483090921A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=3483090921A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4063051138A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4071051175A
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Les autres 18 projets selectionnés

Insertion par le travail

> Construire

Se reconstruire par le nettoyage et les espaces verts
(Alsace - Mulhouse)

Entreprise d’insertion : propreté/nettoyage, entretien d'es-
paces verts..

Partenariat : 14 500 €. Isabelle Hiff, assistante de direction
régionale chez VINCI Energies Est a Kingersheim, et David
Ansel, directeur de I'agence Urban (VINCI Construction) de
Mulhouse, apportent leur soutien pour le retour a I'emploi
des salariés en fin de parcours d‘insertion (simulations d’en-
tretiens d’embauche), et le développement commercial de la
structure (travaux en sous-traitance, réseau).

> Icare

Ouverture des Jardins du Trefle rouge
(Alsace - Sentheim)

Chantier d’insertion : maraichage biologique et vente de
paniers de légumes hebdomadaires.

Partenariat : 28 000 €. Gaston \Wurger, directeur régional
VINCI Energies Est, aide au démarrage du nouveau chantier
d’insertion d’Ungersheim : promotion des paniers bio en
interne, conseils achats, conseils entretien technique, aide
sorties emploi.

> AGERAD
Valorisation des marais du blayais
(Aquitaine - Saint-Aubin de Blaye)

Chantier d’insertion : entretien et valorisation de marais, pro-
duction de compost végétal, piégeage d’especes nuisibles.

Partenariat : 25 000 €. Sébastien Gau, assistant du chef de
district ASF d’Ambares (VINCI Autoroutes), et Patrick Dupin,
conducteur de travaux dans la méme entité accompagnent
la structure dans son développement : mise a disposition de
bureaux pour le nouveau siege administratif, promotion des
activités de I'association, perspective de partenariat com-
mercial, aide au développement d’un réseau d’entreprises
partenaires (présentation des métiers du Groupe, visites de
chantiers, débouchés emplois pour salariés en fin de par-
cours).

> Ares Coop

Réinsertion des plus exclus
(Aquitaine - Hourtin)

Entreprise d’insertion : entretien d’espaces naturels,
nettoyage/propreté, second-ceuvre batiment,
menuiserie, pour anciens SDF parisiens.

Partenariat : 15 000 €. Karine Seguin-Goguery,
responsable secrétariat chez Jugla-Marti (VINCI
Construction) a Mérignac, accompagne le
développement de I'association par des conseils
prévention/sécurité sur les chantiers, par la
présentation des métiers du Groupe et |'organisation
de visites de chantier, et en aidant a la recherche de
chantiers dans le Groupe a confier en sous-traitance.

> Compagnons Batisseurs Bretagne
Une solidarité a batir

(Bretagne - Rennes)

Association : aide a l'insertion sociale par I'habitat,
aide a l'insertion professionnelle via des chantiers
d’insertion batiment, et promotion de la citoyenneté
via I'accueil de volontaires internationaux.

Partenariat : 25 000 €. Olivier Pellerin, chef de I'agence
Sogea Bretagne BTP (VINCI Construction France) a
Rennes, soutient |'association en accompagnant sa
démarche prévention/sécurité, en proposant des
périodes d'immersions en entreprise pour les salariés
en fin de parcours d‘insertion, et en proposant des
prestations de chantier.

> Jade
Développement du chantier d’insertion batiment
(lle-de-France - La Courneuve)

Association : auto-école sociale, ateliers de
sociolinguistique, chantier d’insertion second ceuvre
batiment.

Partenariat : 15 000 €. Jérome de Maindreville, chargé
de développement ressources humaines chez Bateg
(VINCI Construction) a Vélizy, poursuit son parrainage
par I'apport de conseils en techniques de recherche
d’emploi aux bénéficiaires de I'association, et par l'aide
a la recherche de prestations de sous-traitance pour le
Groupe.


http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4147081168A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=3974041168A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=3803081035A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4055051175A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4134071193A
http://

> Neptune

Bric-a-brac solidaire
(lle-de-France - Montreuil)

Chantier d’insertion : bric-a-brac solidaire, restauration,
transport social.

Partenariat : 30 000 €. Christian Couzon, chef de
I'entreprise Graniou Mediacom Services (Pole Energies)
a Saint-Denis, et Olga Giacomoni, chargée de mission
communication chez VINCI a Rueil, mutualisent

leurs compétences au service de I'action : aide au
développement d’un réseau d’entreprises partenaires
(présentation du monde de I'entreprise, proposition de
stages ou d’emplois pour salariés en fin de parcours),
conseils en communication (plan de communication,
réalisation de supports pour développer les ventes et la
notoriété de I'association).

> Les Serres des Prés

Maraichage et insertion
(Nord-Pas de Calais - Villeneuve d’Ascq)

Chantier d’insertion : maraichage, entretien d’espaces
verts, compostage.

Partenariat : 25 000 €. Philippe Perrot, directeur
commercial chez Sogea Caroni (VINCI Construction
France) a Marcqg-en-Barceul, apporte ses conseils
techniques pour 'aménagement du site, aide a la
promotion de I'offre de Iégumes en interne, et envisage

de proposer des périodes d'immersion en entreprise pour

les salariés en parcours d’insertion.

> Quoi de neuf Docteur

Professionnalisation de la blanchisserie
(Nord-Pas de Calais - Villeneuve d’Ascq)

Lien social et insertion professionnelle : auto-école
sociale, formation emploi, épicerie solidaire, médiation
sociale, chantiers d’insertion bar-restaurant et
blanchisserie.

Partenariat : 17 000 €. Antoine Picot, directeur grands
projets chez Sogea-Caroni (VINCI Construction) a
Marcq-en-Barceul, et Selim Boudjemai, chargé d'études
de prix chez Dumez EPS (VINCI Construction France) a
Villeneuve d’Ascq conseillent I'association pour le retour
a I'emploi de ses salariés en fin de parcours d’insertion
(présentation du monde de I'entreprise), et pour la

stratégie de développement de ses chantiers d‘insertion.

> VEGA

Entretien des espaces forestiers
(Provence-Alpes Cote d’Azur - Toulon)

Chantier d’insertion : entretien des espaces naturels et
forestiers.

Partenariat : 12 000 €. Michel Stankievitch, chef du
secteur Var Esterel chez Escota (VINCI Autoroutes) au
Luc, apporte ses conseils en prévention/sécurité sur les
chantiers et aide au retour a I'emploi des salariés en

insertion (rencontres métiers, proposition de stages ou
d’EMT en lien avec les entités locales du Groupe).

> CAFES

Chantier environnement
(Rhéne-Alpes - La Mre)

Chantier d’insertion second-ceuvre batiment et
environnement, lieu ressources pour public en difficulte,
parrainage emploi.

Partenariat : 15 000 €. Antoine Francis, directeur
régional Dauphiné-Ardéche chez VINCI Construction
France, et Otheman Frayji, responsable des ressources
humaines chez CBR Batiment (VINCI Construction)

a Meylan, accompagnent le développement de la
structure : aide au développement commercial,
conseils en structuration de l'activité, conseils

achats, passerelles emploi pour personnes en fin de
parcours d‘insertion (présentation des métiers, stages,
immersions).

> \/estetic

Recyclage de vétements
(Midi-Pyrénées - Beaumont de Lomagne)

Chantier d’insertion : collecte et recyclage des
vétements et des chaussures.

Partenariat : 25 000 €. Sébastien Escano, chef du
district ASF de Montauban (VINCI Autoroutes), apporte
des conseils en développement et envisage des dons
de vétements professionnels a recycler.

> Régie des Quartiers des Portes de I'Es-
sonne

Une régie en développement
(Ile-de-France - Athis-Mons)

Régie de quartier et création d’un chantier d'insertion:
collecte et réemploi de meubles, jouets et autres
marchandises.

Partenariat : 20 000 €. Cédric Mercier et Christian
Patin, respectivement responsable d’affaires et directeur
de Citéos (Pole Energies) a Viry-Chatillon, sont déja

en lien avec la régie. IIs travaillent avec elle pour de la
sous-traitance, du stockage et du recyclage de matériel
électrique et pour organiser I'immersion professionnelle
des personnes en insertion.

> CRD3E

Réemploi et insertion
(Languedoc-Roussillon - Vauvert)

Entreprise d’insertion : collecte et réemploi
d’équipements électroniques.

Partenariat : 20 000 €. Christine Aujoulat et Philippe
Ranchin, respectivement assistante de direction et
directeur administratif et financier chez EEE Nimes
(Péle Energies), sont en relation avec CRD3E afin de


http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4062051159A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4053051159A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4091061183A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4105061182E
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4150091191A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4150091191A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=4149091130E
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=3961041138A
http://www.vinci.net/fondation/fr/recherche/projets.htm&n=3956041193A

mener un diagnostic sécurité dans I'atelier, apporter des
conseils sur la tracabilité des marchandises et faire des
dons de matériel informatique a recycler.

Formation et qualification

> Geiq BTP Gard

Formation et insertion
(lle-de-France - Athis-Mons)

Groupement d’employeurs pour l'insertion et la
qualification BTP : formations en alternance dans les
métiers du BTP

Partenariat : 12 000 €. Edwige de Grieve, responsable
ressources humaines chez Dumez Sud (VINCI

Construction), travaille avec le GEIQ afin d’'embaucher
des jeunes en formation. Quatre autres entreprises de
VINCI sont adhérentes du groupement d’employeurs.

> La Montagne vivra

Formation informatique
(lle-de-France - Cormeilles-en-Parisis)

Association : centre de formation aux savoirs de base
et a la bureautique pour demandeurs d’emploi, accueil
d’urgence de jeunes, aide a l'orientation, lutte contre la
déscolarisation.

Partenariat : 15 000 €. Christophe Mignon, responsable
Intranet chez Eurovia a Rueil, apporte son soutien

pour le renouvellement des postes informatiques de
I'association : identification des besoins, conseils dans le
choix du matériel, aide a I'installation du nouveau parc
informatique.

> Atelier de la Pierre d’Angle

Formation taille de pierre
(PACA - Brignoles)

Centre de formation et chantiers d’insertion pour jeunes
et adultes en difficulté : taille de pierre, maconnerie,
réhabilitation de patrimoine ancien.

Partenariat : 25 000 €. Jacky Lebceuf, chef de
département chez Freyssinet (VINCI Construction) a
Gemenos anime depuis plusieurs années un partenariat
technique entre son entreprise et |'association
(programme de recherche commun, expérimentations
sur site). En complément, Anne Fregona, chargée

de communication et relations externes chez VINCI
Construction France a Marseille, accompagne
I'association dans la mise en place d’une stratégie de
communication (identité visuelle, site web, plaquette,
signalétique), lui apporte des conseils prévention/
sécurité, et aide a créer des passerelles vers I'emploi
(visites de chantiers, stages).

Garage social
(Midi-Pyrénées - Toulouse)

Chantier d’insertion : garage social et formation de
mécaniciens.

Partenariat : 25 000 €. et

, ASF (VINCI Autoroutes) a Toulouse, réaliseront
des diagnostics environnementaux liés au traitement
des déchets des ateliers (matériel, eaux usées) et
organiseront des stages professionnels au sein du
garage d’ASF pour les mécaniciens en insertion.

La Fondation depuis 2002
> 997 projets sélectionnés
> 16,6 millions d’euros accordés

> Plus de 1 200 parrainages des projets par des salariés des entreprises du groupe VINCI

En savoir plus sur la Fondation :

www.fondation-vinci.com
fondation@vinci.com

Collaborateurs du Groupe VINCI, venez proposer un projet
ou vous s’inscrire comme parrain dans |’espace intranet de notre site !
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